
 
 
 

 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ชื่อหน่วยงาน  กองคลัง เทศบาลต าบลคลองจินดา 

ขั้นตอนที่ 1 การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต  

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ส านักงาน 

ประเภทความเสี่ยงด้านที่ 3 ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 

 
ล าดับ ขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk 
Score 

ระดับ 

ความ
เสี่ยง 

1. การอนุมัติ TOR  
และราคากลาง 
 

การก าหนด TOR  
โดยการ Lock Spec  
เพ่ือเอ้ือประโยชน์กับ
พ่อค้าท่ีเสนอ
ผลประโยชน์แก่ตน
อย่างเต็มที่ เพื่อเรียกรับ
ผลประโยชน์เงินทอน 
 

2 5 10 สูง 

2. การพิจารณาผลการ
ประกวดราคาและ
รายงานผลการ
พิจารณาการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

ผู้รับจ้างใช้ประโยชน์
จากการมีความสัมพันธ์
ส่วนตัวกับ
คณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้าง เช่น มีการเสนอ
ผลประโยชน์ต่างตอบ
แทนในรูปแบบต่างๆ 

1 5 5 ต่ า 

3. การบริหารสัญญา คณะกรรมการตรวจรับ
ได้รับผลประโยชน์ต่าง
ตอบแทนเพ่ือให้ตรวจ
รับงานที่ไม่ตรงตาม
สัญญา หรือมีการเรียก
รับสินบน 

2 5 10 สูง 
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ขั้นตอนที่ 3 การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

เกณฑ์ส าหรับใช้ในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการที่ท าการประเมิน พิจารณาจาก ๒ 
ปัจจัย คือด้านโอกาส (Likelihood) และด้านผลกระทบ (Impact) และการให้คะแนนทั้ง ๒ ปัจจัย รายละเอียด ดังนี้ 
➢ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ ความเสี่ยงในช่วงเวลาหนึ่ง ในรูป
ของความถี่ หรือความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์นั้น ๆ 

➢ ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น โดยสามารถแบ่งเป็น
ผลกระทบทางด้านการเงินและผลกระทบที่ไม่ใช่การเงิน 
 

เกณฑ์ก าหนดระดับโอกาส (Likelihood) ที่จะเกิดความเสี่ยง 

ระดับ โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 

5 สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้นเป็นประจ า 
4 สูง มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง 

3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง 

2 น้อย มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยครั้ง 

1 น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้นยาก 
 

เกณฑ์ก าหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) ที่ส่งผลกระทบด้านการด าเนินงาน 

ระดับ ผลกระทบที่จะเกิด ค าอธิบาย 

5 สูงมาก ทางด้านการเงิน : กระทบงบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคม
ระดับสูงมาก(มากกว่า 2,000,000 บาท ขึ้นไป) 
ทีไ่ม่ใช่ทางด้านการเงิน : เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าที่ 

4 สูง ทางด้านการเงิน : กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคม
ระดับสูง (ตั้งแต่ 1,500,000 - 2,000,000 บาท)  
ทีไ่ม่ใช่ทางด้านการเงิน : ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื่องความ
โปร่งใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน์ลงข่าวอย่างต่อเนื่อง และสังคมให้ 
ความสนใจ หรือร้องเรียนต่อสื่อมวลชนและมีการออกข่าว 

3 ปานกลาง ทางด้านการเงิน : กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคม
ระดับปานกลาง (ตั้งแต่ 1,000,000 –1,500,000 บาท)  
ที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน : หน่วยตรวจสอบของหน่วยงาน หรือหน่วย
ตรวจสอบจากภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง หรือ มีการส่งหนังสือ 
ร้องเรียนและตั้งค าถามต่อการทางานโดยไม่ได้รับค าตอบที่ชัดเจน 

2 น้อย ทางด้านการเงิน : กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคม
ระดับต่ า (ตั้งแต่ 500,000 - 1,000,000 บาท)  
ที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน : ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนภายใน
หน่วยงาน มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส หรือเริ่มมีความกังวลและ
สอบถามข้อมูล 

1 น้อยมาก ทางด้านการเงิน : กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคม
ระดับต่ ามาก (ต่ ากว่า ๕๐๐,๐๐๐ บาท)  
ที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน : แทบจะไม่มี 
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ขั้นตอนที่ 4 การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
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ขั้นตอนที่ 5 การจัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนิน
โครงการ 

ประเด็น
ความเสี่ยง
การทุจริต 

ระดับ 

ความ
เสี่ยง 

มาตรการ
ควบคุมหรือ

ป้องกัน 

ความเสี่ยง
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. การอนุมัติ TOR  
และราคากลาง 
 

การก าหนด 
TOR โดยการ 
Lock Spec 
เพ่ือเอ้ือ
ประโยชน์กับ
พ่อค้าท่ีเสนอ
ผลประโยชน์
แก่ตนอย่าง
เต็มที่ เพ่ือ
เรียกรับผล 
ประโยชน์เงิน
ทอน 
 

10 1. มีแนวทาง
ในการจัดท า 
TOR 
 
 
 
 
2. แต่งตั้ง
ผู้เชี่ยวชาญ 
จากบุคคล 
ภายนอกที่มี
ความรู้เข้ามา
เป็นประธาน
ในการจัดท า 
TOR 

ส านักงานมี
แนวทางในการ
จัดท า TOR ซ่ึง
สอกคล้องตาม
ระเบียบของ
กรมบัญชีกลาง 
 
ส านักงาน 
จะแต่งตั้ง 
ผู้เชี่ยวชาญ
จาก 
บุคคลภายนอก
ที่มีความรู้
ความ 
เชี่ยวชาญ 
จากภายนอก
เข้ามาเป็น 
ประธานในการ 
จัดท า TOR 

ต.ค. 68 - เม.ย. 69 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 68 - เม.ย. 69 

กองคลัง 
 
 
 
 
 
 

กองคลัง 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนิน
โครงการ 

ประเด็น
ความเสี่ยง
การทุจริต 

ระดับ 

ความ
เสี่ยง 

มาตรการ
ควบคุมหรือ

ป้องกัน 

ความเสี่ยง
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. การพิจารณาผลการ
ประกวดราคาและ
รายงานผลการ
พิจารณาการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

ผู้รับจ้างใช้
ประโยชน์จาก
การมีความ 
สัมพันธ์
ส่วนตัวกับ
คณะกรรม 
การจัดซื้อจัด
จ้าง เช่น มี
การเสนอผล 
ประโยชน์ต่าง
ตอบแทนใน
รูปแบบต่างๆ 

5 1. แต่งตั้ง
ผู้เชี่ยวชาญ 
จากบุคคล 
ภายนอกที่มี
ความรู้เข้ามา
เป็นคณะ
กรรม 
การตรวจรับ 
 
 
 
 
 
2. คณะกรรม 
การตรวจรับ
พัสดุจัด
ประชุม 
ร่วมกันกับ
คณะกรรมการ 
จัดท า TOR 
เพ่ือพิจารณา
ท าความเข้า 
ใจการตรวจ
รับพัสดุให้
เป็นไปตาม 
TOR และ
ข้อเสนอของ 
ผู้ประกอบการ 
 

ส านักงานจะ
แต่งตั้งผู้เชี่ยว 
ชาญจาก
บุคคล 
ภายนอกที่มี 
ความรู้ความ
เชี่ยวชาญจาก
ภายนอกเข้า
มาเป็น
ประธาน
คณะกรรมการ 
ตรวจรับ 
 
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ
ประชุมร่วมกัน
กับคณะกรรม 
การจัดท า 
TOR หลังจาก
ลงนามสัญญา
จ้างเรียบร้อย
แล้ว 

พ.ค. 69 - ก.ย. 69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
พ.ค. 69 - ก.ย. 69 

กองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองคลัง 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนิน
โครงการ 

ประเด็นความ
เสี่ยงการ
ทุจริต 

ระดับ 

ความ
เสี่ยง 

มาตรการ
ควบคุมหรือ

ป้องกัน 

ความเสี่ยง
การทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. การบริหารสัญญา คณะกรรมการ
ตรวจรับได้รับ
ผลประโยชน์
ต่างตอบแทน
เพ่ือให้ตรวจ
รับงานที่ไม่
ตรงตาม
สัญญา หรือมี
การเรียกรับ
สินบน 

10 1. การออก
ใบตรวจรับ
พัสดุ เมื่อมี
การส่ง มอบ
งานตามงวด
ที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
2. มี
มาตรการการ
ตรวจรับงาน
โดยเปิดเผย 
โปร่งใสตรวจ 
สอบได้ 

 

คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
ออกใบตรวจ
รับพัสดุเมื่อมี
การส่งมอบ
งาน ตามงวด
ที่ก าหนดและ
ตรวจรับพัสดุ
ให้ สอดคล้อง
กับ รายการส่ง
มอบงานตาม 
TOR 
 
ประชาสัมพันธ์
ให้กับทุก
ภารกิจ/ส านัก 
อ่ืนๆ รับทราบ
และเชิญชวน
เข้าร่วม 
สังเกตการณ์ 
และเปิด
โอกาส ให้มี
การซักถาม 
 

พ.ค. 69 - ก.ย. 69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
พ.ค. 69 - ก.ย. 69 

กองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองคลัง 

 

 


