
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองจินดา รวมพลังแสดงเจตจ านงสุจรติ และนโยบาย No Gift Policy 

พร้อมขับเคลื่อนการบริหารงานด้วยความสุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

 

  
  

  
 

  ใ น วั น ที่  1 3  กุ ม ภ า พั น ธ ์  2 5 6 6  เ ว ล า  1 5 . 0 0  น .  อ ง ค์ ก า ร บริ ห า ร ส ่ ว น ต  า บ ล ค ล อ ง จิ น ด า  น  า

โ ด ย น า ย ม น ั ส   ม ร ก ฎ จิ น ด า  น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส ่ ว น ต  า บ ล ค ล อ ง จิ น ด า  พ ร้ อ ม ด ้ ว ย น า ย ณั ฐ จั ก ร์   จ ร ด ล  

ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส ่ ว น ต  า บ ล ค ล อ ง จิ น ด า  น  า ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส ่ ว น ต  า บ ล

ค ล อ ง จิ น ด า  ห ั ว ห น ้ า ส ่ ว น ร า ช ก า ร  ข้ า ร า ช ก า ร  แ ส ด ง เ จ ต จ า น ง ส ุ ต ริ ต  แ ล ะ น โ ย บ า ย  No Gift Policy ใ น ก า ร

บรหิ าร ง า น ขอ ง ส  า น ั กงา น ค ณะ กร รมก าร ปออ ง กัน แล ะป รา บปร าม ทุจ รติ ใ น ภ าค รัฐ สส  าน ั กง าน  ป. ป. ท.   ป ระ จ า ป 

ง บประม าณ พ. ศ.  256 6  ณ ห ้อง ประชุมอ ง คก์ารบรหิ ารส ่วนต  าบล คลอ ง จินด า 

  ส  าห รับกิจกรรม ด ัง กล่า ว จัด ขึน้ โ ด ย อง คก์ารบรหิ ารส ่วนต  าบล คลอ ง จินด า โ ด ย ม ีวัตถุประส งค์

เพื่ อใ ห ้ ผู้ บ รหิ าร  ส ม าชิ กส ภา  แล ะเ จ้า ห น ้ า ที่ รว่ ม แส ด ง พล ั ง เจ ต จ าน ง ส ุจ รติ  แ ล ะน โ ย บา ย  No Gift Policy ใ น ก า ร

บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส ่ ว น ต  า บ ล ค ล อ ง จิ น ด า  โ ด ย ม ุ่ ง เ น ้ น ก า ร ป ฏ ิ บั ต ิ ห น ้ า ที่ ด ้ ว ย ค ว า ม ซื่ อ ส ั ต ย ์ ส ุ จ ริ ต  

โ ปรง่ ใ ส  แล ะต ร วจส อบ ไ ด ้ ต าม แนวทา ง การส ่ง เส รมิ คุ ณธ รรม  ย ึดห ล ักธ รรม าภ ิ บาล ใ น ก ารบรหิ ารง าน  แล ะเพื่ อ

ป ร ะ ก า ศ ต น เ ป็ น ห น ่ ว ย ง า น ที่ เ จ้ า ห น ้ า ที่ รั ฐ ทุ ก ค น ไ ม ่ รั บ ข อ ง ข วั ญ แ ล ะ ข อ ง ก า น ั ล ทุ ก ช น ิ ด จ า ก ก า ร ป ฏ ิ บั ต ิ ห น ้ า ที่  

พรอ้ม ทั้งจ ะย ืน ห ย ัด ต ่อต ้ าน ก ารทุ จรติ ทุกรูป แบบ  อัน เป็น การ ขับเ คลื่อ น กา รด า เ น ินง าน ข อง อ ง คก์ ารบ รหิ า รส่ว น

ต  าบล ค ล อง จิ น ด า ประจ าป ง บป ระม า ณ พ. ศ.  2 56 6  ใ ห ้เป็น อง คก์ รคุณธ รรม ต ้ น แบบ แล ะม ี ผล ก า รด า เ น ินกา ร

ประเมิน คุณธ รรม แล ะควา ม โ ปรง่ ใ ส เป็นไ ปต าม ห ล ักเกณฑ์แล ะเปอาห ม าย ที่ก าห น ด ต ่อไ ป 

 


